
 

 

 
 

BAREMACIÓN DE LOS MÉRITOS PRESENTADOS POR LOS 
ASPIRANTES 

León, 19 de diciembre de 2017 
 

De acuerdo con el procedimiento de selección establecido en el punto 6 de la 
convocatoria, la Comisión de Selección ha baremado los distintos méritos presentados 
por los candidatos que superaron los requisitos mínimos, y que fueron incluidos en el 
listado definitivo de admitidos y excluidos, una vez recibidas las alegaciones oportunas. 

 

Con fecha 19 de diciembre se publica la valoración provisional de cada uno de los 
candidatos, estableciendo por la Comisión de Selección una nota mínima de 3,16 puntos 
para poder acceder a la fase 3, entrevista personal. 

 

Resultado valoración de méritos presentados por los candidatos 
finales Fase 1: 

DNI 
PUNTUACIÓN 

FASE 1 
09786162F 7,00 

30569435C 6,00 

09792403S 6,00 

09807199E 4,63 

71417597K 4,25 

71446683N 3,71 

71418827D 3,50 

71441540K 3,50 

77593991H 3,00 

09745355W 3,00 

48570233Y 3,00 

71431605E 3,00 

47216477F 3,00 

09792813B 3,00 

71448509K 2,50 

09788437M 2,50 

71122112V 2,00 

09807063R 2,00 

09802230K 2,00 

09797230N 2,00 

09786508P 1,00 

71513871V 1,00 

71421201Z 1,00 

http://fgulem.unileon.es/doc/SI/1/convocatoria.pdf
http://fgulem.unileon.es/doc/SI/1/fase_1-2.pdf


 

 

 
 
 

Los candidatos que han superado la nota de corte establecida por la Comisión de 

Selección, serán contactados y convocados a una entrevista personal que tendrá lugar 

el día 20 de diciembre de 2017, a las 17:00 horas, en las oficinas de la Fundación General 

de la Universidad de León y de la Empresa (FGULEM), ubicadas en el Jardín de San 

Francisco s/n, 24004 – León. 

 
 
 

 
Fdo. D. José Luis Placer Galán 
Director 
Fundación General de la Universidad de León y de la Empresa 


